CONSIGLIO REGIONALE DEL MOLISE

IX* LEGISLATURA

PROPOSTA DI LEGGE REGIONALE

N.

concernente: “Nuove disposizioni sul trattamento indennitario dei
Consiglieri regionali del Molise.”

di iniziativa dei Consiglieri regionali:

Presentata il



Art. 1
Indennitd spettanti ai consiglieri regionali

1. Ai consiglieri regionali € attribuito, a far data dal giorno della proclamazione e
per tutta la durata della carica, il seguente trattamento indennitario:
a) indennita di funzione;
b) diaria;
¢) rimborso spese di trasporto;
d) rimborso per spese di espletamento del mandato.



Art. 2
Indennita di funzione

1. A titolo di indennita di funzione, per garantire il libero svolgimento del
mandato, ai consiglieri regionali viene corrisposta una indennita mensile lorda, per
dodici mensilita annuali, pari ad una percentuale dell’indennitd mensile lorda
spettante ai membri del parlamento nazionale, nelle seguenti misure:

a) 80 per cento al Presidente della Giunta regionale;

b) 75 per cento al Presidente del Consiglio regionale;

¢) 70 per cento ai Vicepresidenti del Consiglio regionale e ai componenti della
Giunta regionale;

d) 65 per cento ai Segretari del Consiglio regionale, ai Presidenti delle
Commissioni consiliari permanenti, ai Presidenti delle Commissioni speciali e
al Presidente del Collegio dei revisori dei conti.

e) 60 per cento ai consiglieri.

2. L’indennita di funzione, nelle misure di cui al comma 1, viene corrisposta al

consigliere per una soltanto delle funzioni espletate, nella misura piu elevata.



Artl 3
Diaria

1. Ai consiglieri regionali & corrisposta, a titolo di rimborso spese per la
partecipazione alle attivita consiliari, una diaria mensile nella misura del 50 per cento
del corrispondente trattamento previsto per i Parlamentari della Repubblica.

2. La diaria & diminuita di un decimo per ogni giornata di assenza ingiustificata
alle sedute:

a) del Consiglio regionale;

b) dell’Ufficio di presidenza del Consiglio regionale;

c¢) della Giunta regionale;

d) delle Commissioni permanenti, speciali e del Collegio dei revisori dei conti;

e) della Commissione per la verifica delle elezioni;

f) delle commissioni di inchiesta.

3. E’ considerato assente giustificato il consigliere che si trovi in missione per

motivi istituzionali, ovvero che comprovi motivi di salute o gravi motivi personali

o di famiglia.

4. La diaria non & corrisposta ai consiglieri regionali sottoposti dal Giudice a
misure cautelari restrittive della liberta personale tali da impedire effettivo esercizio
della carica, per tutto il periodo dell’impedimento.



Art. 4
Rimborso per spese di espletamento del mandato,

1. Ai consiglieri regionali & corrisposta una somma a titolo di rimborso delle
spese sostenute per |’ acquisto di servizi utili allo svolgimento del mandato.

2. Detta somma puo essere utilizzata per la stipulazione di contratti di lavoro a
tempo determinato, per attivita di collaborazione e per forniture di servizi specifici e
per I’assistenza ai consiglieri non compresi tra quelli finanziati ai sensi della legge
regionale 4 novembre 1991, n. 20, e successive modificazioni e integrazioni.

3. 1l rimborso di cui al comma 1 viene erogato, secondo le modalita stabilite
dall’Ufficio di Presidenza con apposite disposizioni di aftuazione della presente
legge, sulla base delle spese effettivamente sostenute e di idonea documentazione
giustificativa, nel limite massimo di 20.000 euro annui per ciascun consigliere.



Art. 5
Rimborso per le spese di trasporto

1. Ai consiglieri regionali ¢ corrisposto un rimborso mensile delle spese di
viaggio, calcolato moltiplicando il costo chilometrico convenzionale della benzina,
pari ad un quinto del prezzo medio della benzina, per il doppio dei chilometn che
separano la localita di residenza del consigliere dalla sede del Consiglio regionale ¢
moltiplicando il prodotto cosi ottenuto per diciotto.

2. L’ Ufficio di presidenza determina la distanza chilometrica nonché il prezzo
medio della benzina.

3. Il rimborso viene diminuito di un decimo per ogni giornata di assenza
ingiustificata.

4. E’ considerato assente giustificato il consigliere che si trovi in missione per
motivi istituzionali, ovvero che comprovi motivi di salute o gravi motivi personali o
di famiglia.



Art. 6
Trattamento di missione

1. Ai consiglieri regionali inviati in missione fuori dal territorio della regione
Molise per |'espletamento di funzioni istituzionali o per ragioni connesse con le
cariche ricoperte spetta:

a) un’indennita giornaliera di trasferta pari a quella stabilita per i dirigenti
regionali;

b) il rimborso delle spese di viaggio, di vitto, alloggio e soggiorno
effettivamente sostenute e documentate, previa contestuale riduzione dell’indennita
giornaliera di trasferta da determinarsi con le modalita previste per i dirigenti
regionali.

2. Nulla ¢ dovuto per lo svolgimento di missioni all’interno del territorio
regionale.

3. L'Ufficio di presidenza puo stipulare convenzioni con imprese operanti nel
settore alberghiero e dei trasporti, senza oneri per il Consiglio regionale, allo scopo di
ridurre i costi delle trasferte dei consiglieri regionali.

4. L'Ufficio di presidenza discipling, con apposite disposizioni di attuazione,
I"uso nelle trasferte del mezzo proprio e dei mezzi di servizio.



Art. 7
Soppressione dell’assegno vitalizio

1. L’assegno vitalizio mensile, di cui alla legge regionale 13 aprile 1988, n. 10,
e successive modificazioni ed integrazioni, & soppresso a far data dall’entrata in
vigore della presente legge, fatti salvi i trattamenti gia liquidati.

2. I contributi versati dai consiglieri regionali in carica o cessati dalla carica,
che, alla data di entrata in vigore della presente legge, non abblano maturato, ai sensi
della legge regionale n. 10/1988, il requisito contributivo per godere del beneficio in
oggetto ovvero per essere ammessi ad integrare al minimo, dietro richiesta degli
interessati:

a) sono restituitl senza interessi;

b) sono versati a gestioni di previdenza integrativa in regime di convenzione
con il Consiglio regionale, secondo la previsione del comma successivo.

3. L’Ufficio di Presidenza, anche ai fini di cui al comma 2, lettera b), stipula
convenzioni con enti pubblici, aziende di credito o assicurative che gestiscono fondi
per la previdenza integrativa, a favore dei consiglieri in servizio o cessati dalla carica
che intendano avvalersi di tali servizi con oneri a loro esclusivo carico.

4. La disciplina di cui alla legge regionale n. 10/1988, concemente 'assegno
vitalizio, il trattamento di reversibilita ed i relativi requisiti e diritti, resta in vigore
per i trattamenti gia liquidati alla data di entrata in vigore della presente legge e per i
trattamenti che saranno liquidati a favore dei consiglieri che, alla stessa data,
risulteranno aver maturato il requisito contributivo minimo di cinque anni ovvero il
requisito contributivo per essere ammessi ad integrare al minimo.















