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I Accordn tra Governo e Regiond sugli Ammorizzan Sociali del 12 febbraio 2009, ha presasom
e ostanziamento i & rolaedt o ewte da destdane el eronio MO0 0010 ad axwone di S=TegL al reddico
woah poline: 2 e et broro; fo Sar mobilees cicrse aeeionall per 5350 melim &ovure, wene
Tebiettva per i1 eontnbuan sepsonale & pana 26500 milom Jr euro, o valere s programm seglonal
Fsl, In pi rucokare, al LT 21 bastabilito ches con ofemrmente i lavoearoen desonan al reitamnento in
-;:lt'nlga ar sens dell'ame 1Y, comma 8, del B 183 D0HE, convertito con mesdifieasnan dalla Lepgre . 2
el 200 1] eontnbagg naeeonale sara irnprcyato bl phgamcTiie detl comrribwn I.H;UIH.I:!'.'I. ¢ per ka partc
maggintana del sostegne al reddito, 11 contributs regomale sard impwggaro per aziom combenate di
polinca amiva e di completimento del sostegra ol soddine

Crom la somoscrmone del Verbale di Accordo fra Ministero del Lavoro e delle Polinche Sociali e la
Regione Molise del 16 aprile 2009 — in applasone di gaanto previseo dal'art 2, comma 36, dell:
leppe 22 dicembre 2008, n. 203 (od. Legpe Finanmarna 20009 ¢ dellAccordo Staro-Hegron di oul sopea -
virgone destinat alla Regrone Molise 7 mulioni di euro o valere su fondi nazionab pez b concesstone
a1 per In procoge i deropa alls vigenee normarve d tattamenn di cossa inreprasone pundaent, srdinana
/o straordinaria, & mobditd, di disoceupazione speciale ai lavamtor subordinan @ empo deresmunace
ed indeterminat, con nclusione degh apprendisti ¢ dei livoraton somministran™ in parncolace, U
punte 1) del Verbale di Accordo del 16 aprile 2009 di cul sopra, decreta che: @ valere sui fonds
mazionall wene imputita linters comtribuzione fguriva ¢ 0 7% del sostegna al reddivo
spetiante al lavoratore caleolaro secondo la vigente nommaciva, IT suecessivo punto 2) stabilisce
che; fermo restando 0 soseegno al reddito spertante & clascun lavorarore calcolata secondo fa
vigente mornativa, i traramento of cul al punto precedente & incegrato da un coneriburo
connesso alla parrecipazione a percorsi di politica artiva del favaro di misura pari al 30% del
sastego al reddito. Il predetto comtribuio viene posto a carfco del FSE = POR.

Wel successiva Accordo tra Regione Molise e Parti Sociali del 12 giugno 2009, sono stae definin ©
target di destinatan e st & coneordato, wa gl altr, do:

o Incbividuare nel Tavoln di concertamone AASS m deropa il luoge & condrasone,
monitorageio ¢ di eventuall nmodulazions ¢ /o integrazions del presente Accorda gquadro per ia
concessone deph ammertizzaror n deroga

® Raccomdare gh imterventi di concessione Jegli ammortizzated in detogs con )l Programeea
Mimsteriale “giowe of detema — Weliner fo Work per d politiche df mompiese”, con eselusione des
lavoraton appartenent al sertone del’ediiza

®  Far interagire la concessione deghi ammuorsearon sociali in deroga con § prodsrammi foomatic
repronall i coerenza con quanto stapilite aalla DR 135 del 16 febbrain 2009, con particolane
apuardo apli intervent in grado di realizzare, artraverso Pacguisizione, aggiomamenta e i
mffoezamento delle competenze, il diritto all'apprendimenio Junge Parce della vita lavoratva
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dei target benefician dei trattament, cosi come sancito nel Lifilong Learning Prognamme — LLP -
Pragranemsa df paditich: & tutels attivi delt secupazzone pubblicato sul BURM n. 19 del #% agosto 2,

Il 5 maggio 2010 & swawo stpulato un nuovo accondo tra Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche
Sociali ¢ la Regione Molise che — nell'ambito delle risorse di con all’are. 2, comma 140, defla kegge 23
drcembre 2009, 1. 191 — destina 20 milioni di euro a valere su fondi nazionali per la concessione o per
la proroga in deroga alla vigente normatva di trattamenti di cassa integrazione puadapgni, ordinana e/ o
steanrdinana, di mobilis, di disoccupazione spedale ai livoraton subordinati # empo determmsare ed
indeterminarn, con incluzone degh :ppr{-ndud ¢ der lavorator Sornsn,

110 giugno 2010 & stago somoscrin i nuove Accordo Quadro per gli Ammortizzaton Sociali in
deroga — 2010, tra Regione Molise e Parti sociali, con il quale sono sran ndefinit 1 targer di
destinatar des rrarcamenti i d.-l‘::'l:':gi

TS s 2030 sone stete sty wane sul BURM n. &7 le Nuove fsrruzion: operative per L
concessione der trattamenti in deroga mells Regione Molise — 2000, con ic quali - suli bass der
criten sopgerny: stabili dalla normamva nazwmale - st definiscono le procedure operative di prevenfica

des requasitl di accesse ¢ b concessione del traramenti di CIG e Mobiled in deroga,

Ad ogg, guinds_ b concessione o la proroga in deroga alla vigente normaziv di trartamenn di Modnhta
di disoccupasiene speciale, ¢ conferr a quelle opologie di avoraton, defiun nell'sccorde quadro

it da 5 istiruFs il

Ml oo 18 novembre 210 51 & nunito o tavolo di concessione AASS. in deroga alla presenza della
Regione, delle Province e di tutte le Parn Sociali firmatane dell'accordo quadeo regionale.

In tale consessa dopo aver anabizzaw Pandsmento der flusss Ananziac i spesa, ¢ vahitats
costenilili economica di una esennuale Amoduiazone & stato deciso di neonfermare b concessiune
degli AA S5, 10 deroga ai tagget present nelle struzioni operative pubblicate i 16 gugna 201G

Durante ks nunione & stata anabizzarz la sipazione dei lavomston in opgento ed € stato deciso di cBore al
targer collegato al lavoraton ex TTAM (cwea 30U lavorator) una specifica misurs @ poline aitiva
comungue collegata al programma mimsreriale Welfare wWork

Fermo restando l garanza di ulteriore trattamento di mobilics ai lavoraton ai quall jprevia verifica
dellestratto conmburive realizzats dall INPS) mancano massimo cngue anni «1 saggangimento det
rexquisin pensionisto & vecchinls o inzkaliy, o polces sposiche s HicEstiate o tm sissrme ot
musure che meitonn in relazione | Bonus sssunzionali Ministenali { 2.000,00 e 5.000,0 euro) con il
incenmvi al reimpiego POR FSE (800000 curo) gia messi i disponibilits dalla Regione Meslise
attraverso il bando pubblicato sul BURM n 19 del 1% Agosto 2001

Per quanto nguarda be prospettive aziendali & evidente che e trovmmo di fronee ad una stumzione
molto particolare perche in fealth non pessiamo operare, cusi come stamo facendo per alre Unita
Produrmve, contanda sulla presenza deli'szienda che di fatro non essste pi.

E' pur vero che Uintervento di rilancio del Tessile ¢ Abbigliamento in Mobse non pora prescindere
dalle realei di cfisi € dalle competenze professionali ad esse collegate.

Cordialmente, .
L dssessore al Lavora e alie Politiche Sociali
Prof.ssa Angiolida .'I-I L Fhﬁﬁ?ﬂ




