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ep.c. Al Presidente del Consiglio Regionale
Avv. Michele Picciano
CAMPOBASSO

Oggetto: Interrogazione del Consigliere regionale Massimo Romano

A seguito della Sua interrogazione pervenuta dalla Presidenza de Consiglio regionale in data
16/02/2010 n. 1308 Le invio risposta scritta dettagliata.

Restando a disposizione per ogni ulteriore chiarimento ed eventuale consultazione di altra
documentazione - nel rispetto del D. Lgs. 196/2003- cordialmente La saluto.

Il Dirigente Responsabile del Servizio

(Dott. Bruno Falasca)
Ay

T

All. : - Riscontro all'interrogazione del Consigliere Romano;
- Nota Regione Molise del 02.07.09: “ Relazione”.



RISCONTRO ALL'INTERROGAZIONE DEL CONSIGLIERE REGIONALE MASSIMO ROMANO
Punto 1

Il capitolato oggetto del bando di affidamento prevede I'esecuzione del servizio basato su un cronogramma
con inizio nel mese di ottobre 2007 e conclusione a dicembre 2013.

Il bando specifico & riferito al solo periodo ottobre 2007 — dicembre 2010, come risulta anche dall'offerta
tecnica della societa consortile CO.M.P.A.L. srl e, conseguentemente, dalla convenzione stipulata tra
Regione Molise e detta societa (Rif. Art.2 della convenzione: “L’esecuzione dei servizi per la realizzazione
del progetto avra inizio il primo ottobre 2007 e dovra concludersi entro il 31.12.2010.”).

L'esecuzione dei servizi aggiudicati & stata assoggettata al controllo previsto dalla regolamentazione
regionale in materia, e specificatamente dall’Art.4 della citata convenzione che obbliga il soggetto attuatore
a “fornire, con cadenza trimestrale e secondo le modalita stabilite dal’Amministrazione, tutti i dati
finanziari e fisici, nonché ulteriori informazioni ritenute utili, ai fini del controllo, monitoraggio e
valutazione, in itinere ed ex-post, attinenti la realizzazione del progetto finanziato”.

I riferimenti all'impossibilita di “accedere, almeno telematicamente, ad alcuno dei servizi e delle attivita
previste e poste a bando di gara cosi come elencate nelle 23 pagine dell'allegato 1 alla dgr 807 (ivi inclusi
life-centered, task centered, problem centered, workplace learning, quadermaster system, educational
quadermaster, short term on the job training, creazione di reposity, informed resource planning ecc. ecc.)”
contenuti nell’interrogazione del Consigliere Romano non possono trovare riscontro diretto in quanto cid
che & contenuto nel capitolato indica la tipologia e le caratteristiche che i servizi devono avere e non i gia i
servizi stessi, che sono invece definiti e specificati nell'offerta tecnica approvata.

| servizi previsti nell’offerta tecnica aggiudicata sono servizi territorialmente erogati attraverso gli sportelli
attivi presso le sedi dei soci di CO.M.P.A.L. come peraltro desumibile dal sito del progetto.

| contenuti del sito, sono strutturati su due livelli principali, uno informativo ad accesso pubblico, I'altro
operativo ad accesso riservato ai gestori degli sportelli al fine di condividere le risorse utilizzate
nell’erogazione dei sevizi e attivare il processo di monitoraggio delle attivita poste in essere.

Punto 2

Le somme utilizzate per la copertura del costo degli operatori della formazione professionale iscritti all’Albo
ex art. 26 L.R. 30 marzo 1995 n. 10 verificato in sede di controllo delle certificazioni trimestrali di spesa
ammontano a € 6.716.952,32 per il periodo 1° ottobre 2007 — 31 dicembre 2009.

Punto 3

L'attivita affidata a CO.M.P.A.L. srl & realizzata attraverso un gruppo di lavoro minimo dichiarato in sede di
offerta e non modificabile senza preventivo consenso della Regione Molise. Detto gruppo di lavoro non
risulta allo stato modificato.

Per quanto attiene ulteriori risorse umane che CO.M.P.A.L. srl abbia ritenuto dover attivare per
I'esecuzione della commessa, cio rientra nella sfera delle decisioni interne al soggetto attuatore il quale &
vincolato esclusivamente al rispetto dei requisiti professionali previsti dalla normativa comunitaria,
nazionale e regionale. Nello specifico, la normativa di riferimento & la Circolare del Ministero del Lavoro e



delle Politiche Sociali n. 41 del 5/12/2003,applicabile per il periodo 1 ottobre 2007- 24 giugno 2009; la
Determina Dirigenziale n. 193 del 5 giugno 2009 e, per quanto in essa non previsto, la citata circolare
ministeriale n. 41/2003, a decorrere dal 25/06/2009, data di notifica a CO.M.P.A.L. srl della D.D. 193/2009.

Le attivita di controllo della Regione Molise attengono, in tal senso, esclusivamente all’ammissibilita della
spesa in funzione di quanto previsto da detta normativa, a meno che non si riscontri un manifesto
pregiudizio alla correttezza dell’esecuzione del servizio.

Punto 4

Gli atti relativi alla vigilanza, controllo e rendicontazione delle attivita svolte sono in possesso del Servizio.
Controllo di primo livello svolto nel mese di luglio 2009 che si allega in copia.

Punto 5

Il compenso degli organi sociali di CO.M.P.A.L. srl, in quanto soggetto privato, non rientrano nella sfera di
verifica e controllo della Regione Molise.

In ogni caso, per quanto attiene, lo specifico riferimento al progetto affidato dalla Regione Molise non
costituisce spesa ammissibile il compenso a membri del Consiglio di Amministrazione ai sensi del
Vademecum per la gestione e il controllo delle attivita di formazione professionale cofinanziate dal fse,
pubblicato dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale UCOPL, ovvero previo affidamento di incarico
da parte del Consiglio di Amministrazione e preventiva autorizzazione dell Amministrazione finanziatrice.
Allo stato non & pervenuta alcuna richiesta di autorizzazione allo svolgimento di incarichi da parte degli
organi sociali di CO.M.P.A.L. srl nell’lambito del progetto de quo.

Per quanto attiene la funzione di Direzione, la stessa e prevista nel gruppo di lavoro minimo richiesto
attraverso la produzione del C.V. del soggetto individuato nell’offerta approvata. Anche in questo caso,
verificata la compatibilita dei requisiti professionali del soggetto a ricoprire I'incarico, la Regione Molise
procedera in sede di approvazione del rendiconto al riconoscimento della spesa in relazione ai parametri di

ammissibilita previsti dalla normativa vigente.
Punto 6

Tutti gli Organismi di formazione professionale accreditati dalla Regione Molise hanno I'obbligo di adottare
ex L.R. 24/2002 un sistema di Contabilita Generale e di Contabilita Analitica che consenta un “sistema
contabile distinto ovvero una adeguata codificazione contabile al fine di assicurare la trasparenza dei costi e

la facilita dei controlli”.

Sia CO.M.P.A.L. srl sia tutti i 9 soci hanno adottato un sistema informatizzato di contabilita analitica utile
allo scopo e in grado di produrre la reportistica necessaria alla redazione del rendiconto di progetto
secondo le norme vigenti.

L'attivita di controllo della Regione Molise attiene esclusivamente alle attivita da essa finanziate o co-
finanziate, non avendo alcun potere inerente attivita legittimamente poste in essere in forma privata o
finanziate attraverso risorse differenti, salvo 'eventuale riscontro di duplicazioni di costo per le quali, oltre
al mancato riconoscimento della spesa, interverrebbe I'obbligo di segnalazione alle autorita giudiziarie
competenti.
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L'attivita di Trend quale Istituto Paritario non & finanziata o co-finanziata dalla Regione Molise, ma
autorizzata e controllata direttamente dal MIUR attraverso gli organi centrali e periferici.

Punto 7

Dalla verifica delle attivita finanziate e co-finanziate dalla Regione Molise gestite da Trend, non risulta
alcuna sovrapposizione con I'attivita di Istituto Paritario.

Dalla documentazione relativa all’accreditamento della sede di Via Lazio n. 72 in Campobasso, risulta che la
stessa, nell’ambito della medesima destinazione d’uso (attivita scolastica e di formazione), non é utilizzata

in via esclusiva per la formazione professionale finanziata dalla regione Molise.

Tale caso & ammesso dalla normativa, tant’e che risultano accreditate sedi operative di:
- Istituti di Scuola Secondaria Superiore Statali
- Associazioni Imprenditoriali di Categoria
- Strutture appartenenti al Sistema Camerale

Punto 8

Le modalita di reclutamento e, conseguentemente, I'acquisizione degli elenchi dei docenti impegnati da
Trend nelle attivita afferenti I'lstituto Paritario non rientrano nelle competenze della Regione Molise bensi
del MIUR.

Il Dirigente Responsabile

(Dott. Bruno Falasca)
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